
CUBIC 総合結果 一般的平均
2012/07/03 サンプル

１ 能力検査結果

科 目 内 容 得 点 偏差値 正答率 順 位

総 合

言語Ⅰ 語句の意味、文の完成など基本的な言語能力

論理Ⅰ 単純なひらめき（推理力）、論理的な思考力

83 59 80.0% 2/19

48 26 84.6% 2/4

65 42 82.3% 3/4

２ 能力のバランス 本 人 基 準
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１：積極性 59

２：協調性 44

３：責任感 42

４：自己信 47

５：指導性 56

６：共感性 55

７：安定性 45

８：従順性 36

９：自主性 57

10：ﾓﾗﾄﾘｱﾑ 51

４ 判定結果

能力検査の結果＝3位／4人中

個人特性分析 ＝ Ｄ

定着性・安定性 ＝ -8
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３ 分布図
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６ 面接の注意点

注 意 因 子 面 接 の ポ イ ン ト

気 分 性

気分性が高く、持続性が低いときは物事が長続きしない傾向が見られる。
「適性検査の結果には物事が長続きしない方だと出ていましたが、自分自身ではどう思
いますか。また、何か長く続いている趣味などあれば話してください」

気 分 性

気分性と求知欲求の指数がどちらも高いときは一つのことが長続きしない恐れがある。
「適性検査の結果によると新しいものを求めて次から次へと関心が移るところがあるよ
うですが、自分ではどう思いますか。思い当たるふしがあれば話してください」


